
 

 

Vriendelijke groet, 
 
Jolanda de Witte 
Voorzitter VZHG / Burgemeester van Albrandswaard 

 

 

 

 

 

 

Beste collega, 

 

De zomer is alweer voorbij en we zijn gestart met een af en toe stormachtig najaar. De 

eerste prinsjesdag van het nieuwe kabinet is een feit en als gemeenten maken wij ons 

blijvend grote zorgen over de toereikende financiën voor de taken waar we voor staan.   

 

Ook als VZHG zetten we ons de komende tijd weer voor toereikende financïen als ook 

andere actuele thema’s voor onze gemeenten, hetgeen u van ons gewend bent zoals in 

ons komende najaarscongres.  

 

In de vorige nieuwsbrief vond u al de vooraankondiging van het najaarscongres dat de 

VZHG samen met de provincie Zuid Holland organiseert op 22 november a.s. met als thema Brede Welvaart. 

Tijdens het congres gaan we met elkaar concreet aan de slag met dit thema. Ook is er voldoende ruimte voor 

ontmoeting. Samen zetten we het abstracte begrip van brede welvaart om naar concrete acties: van 

abstractie naar actie. Ik nodig u dan ook van harte uit hierbij aanwezig te zijn! 

 

Kort na de zomer hebben we afscheid genomen van Jaap Smit als Commissaris van de Koning en Wouter 

Kolff wekom geheten die op 28 augustus door de Koning is beëdigd. Hij sprak: "We hebben in onze provincie 

hoop, liefde en verbinding nodig. Een sterk en duurzaam netwerk waarin mensen echt naar elkaar luisteren 

en het beste in elkaar naar boven halen. Dat is onontbeerlijk in dit tijdsgewricht en daar ga ik me de komende 

jaren als commissaris hard voor maken in Zuid-Holland; verbindend, dienstbaar en menselijk”. We wensen 

Wouter veel plezier en succes in zijn nieuwe fuctie en kijken er als gemeenten en VZHG naar uit om hier 

samen met hem aan te werken en bouwen. 

 

De VZHG verwelkomt de gemeentesecretaris van Rotterdam in het bestuur, Gerben Wigmans. Het bestuur 

is nu bijna compleet. Er is nog een vacature voor een raadslid, ik nodig raadsleden graag uit te reageren. Dit 

kan nog tot 1 november 2024.  

Ook de VNG heeft weer een vacatureronde uitgezet voor de VNG-commissies richting de najaars-ALV. De 

provinciale afdelingen hebben in dat proces een specifieke rol, zij krijgen altijd een lijst met alle kandidaten 

en worden gevraagd aanbevelingen te doen. Er wordt daarbij gekeken naar de criteria in de vacature zoals 

een goede spreiding, gemeentegrootte, politieke achtergrond en dergelijke maar ook of iemand een goede 

ambassadeur en verbinder is ten behoeve van de belangen van de Zuid-Hollandse gemeenten. 

We kijken uit naar de komende periode waarin we samen vol enthousiasme de schouders zetten  als raadslid, 

als griffier, secretaris, wethouder of burgemeester.   

 

Ik  hoop u te ontmoeten tijdens ons najaarscongres op 22 november! 

oktober 2024 
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Vanuit het bestuur 
 

Najaarscongres VGZH en PZH 22 november a.s. 

Wij nodigen u van harte uit voor het jaarlijkse najaarscongres van de Vereniging van Zuid-Hollandse 

Gemeenten en de provincie Zuid-Holland op vrijdagochtend 22 november 2024, met als centrale thema: 

Brede Welvaart. 

Tijdens het congres gaan we met elkaar aan de slag en in gesprek over dit thema aan de hand van bijdragen 

van diverse sprekers van kennisinstellingen, gemeenten en provincie. Ook is er voldoende ruimte in het 

programma voor ontmoeting. 

Sprekers zijn o.a. Rik Grashoff, oud-wethouder van de gemeente Delft, oud-kamerlid en voorzitter 

parlementaire commissie brede welvaartsperspectief, oud-gedeputeerde van Noord-Brabant en thans 

wethouder Tilburg.  

En Hans Mommaas, oud-directeur van het CPB en nu o.a. voorzitter van het nationaal netwerk brede 

welvaart. Er zijn meerdere verdiepende deelsessies. De ochtend wordt afgesloten met een lunch. 

 

Wij vragen de bestuurders om samen met een medewerker van hun organisatie te komen, om zo te 

stimuleren het abstracte begrip brede welvaart om te zetten naar concrete acties: ‘van abstractie naar 

actie’. 

 

Meld u hier aan. 

 

 

https://vzhg.nl/agenda/najaarscongres-vzhg-brede-welvaart-22-november-2024/


 

 

Aanmelding bestuur 

We zijn blij te kunnen melden dat Gerben Wigmans, gemeentesecretaris Rotterdam, wil toetreden tot het 

algemeen bestuur van de VZHG. 

 

Er staat een vacature open voor een raadslid voor het algemeen bestuur. Een schrijven hierover is onlangs 

naar alle gemeenten uitgegaan. Meer informatie via de website. 

 

 

Gemeenten in gesprek over regionale samenwerking 

De Nederlandse gemeenten participeren steeds vaker in uiteenlopende regionale 

samenwerkingsverbanden. Die samenwerking biedt allerlei voordelen als efficiency en schaalgrootte, 

bundeling van expertise en het uitbesteden van niet-kerntaken, maar roept ook vragen op. Wat betekent 

samenwerking tussen gemeenten voor de positie van een individuele gemeenteraad en daarmee voor de 

democratische legitimiteit? Ontwikkelen de regio’s zich op deze manier tot een extra bestuurslaag? Of is 

samenwerking juist een krachtig middel om de lokale bestuurskracht te versterken?  
 

Om een gezamenlijke visie op deze vraagstukken te ontwikkelen, organiseert de VNG vanaf september een 

dialoog tussen haar leden. Welke beelden, thema’s, oplossingen of obstakels zien we op het gebied van 

regionale samenwerking. En wat is de rol van de VNG hierin?  

 

Deze dialoog zal plaatsvinden in de vorm van een digitale gedachtenwisseling waarvoor raadsleden, 

burgemeesters, wethouders, gemeentesecretarissen, griffiers, betrokken gemeenteambtenaren, directies 

van samenwerkingsverbanden en vertegenwoordigers van de verschillende gemeentelijke netwerken 

worden uitgenodigd. U ontvangt daarvoor een aanmeldlink waarmee u deel kunt nemen aan deze digitale 

dialoog. Verenigingsdialoog Regionale samenwerking van start gegaan | VNG 

 

Heeft u vragen of opmerkingen over de dialoog, stuur dan een mail 

naar dialoogregionalesamenwerking@vng.nl. 

 

Als VZHG roepen wij u graag op om uw stem te laten horen!  

De VZHG is als provinciale afdeling van de VNG het samenwerkingsverband van de 50 Zuid-Hollandse 

gemeenten. De uitkomsten van de Verenigingsdialoog zal voor onze Vereniging ook waardevolle input 

opleveren voor het gesprek dat we in 2025 binnen Zuid-Holland willen voeren over de rol en meerwaarde 

van de VZHG. 

 
 

Provincie Zuid-Holland 
 

Uitnodiging Gebiedendag ZH-PLG 10 oktober a.s. 

Wij nodigen jullie graag uit voor de ambtelijke ZH-PLG Gebiedendag op donderdag 10 oktober in het 

Provinciehuis in Den Haag. Tijdens deze dag delen we waar we staan met het Zuid-Hollands Programma 

Landelijk Gebied, staan we natuurlijk stil bij de landelijke actualiteiten en nemen we jullie mee in een aantal 

thema's die we graag gezamenlijk verder willen brengen.  

  

https://vzhg.nl/over/#vacatures
https://vng.nl/nieuws/verenigingsdialoog-regionale-samenwerking-van-start-gegaan
mailto:dialoogregionalesamenwerking@vng.nl


 

 

De stappen die PZH de komende maanden met het ZH-PLG wil zetten worden besproken, waarbij ook de 

eventuele gevolgen besproken worden van het Regeerakkoord dat gepresenteerd is. Ook is er aandacht voor 

de laatste stand van zaken met betrekking tot het Maatregelenpakket ZH-PLG. 

  

Vervolgens zijn er 2 rondes met deelsessies.  

 De deelsessies zijn: 

1. Regeerakkoord en koers ZH-PLG  

2. De boer aan het Roer op veen  

3. Op zoek naar succesfactoren voor een groenblauwe dooradering    

4. Ontwikkeling landbouwbeleid  

5. Impactstudie verhogen grondwaterstand veenweiden   

6.  Hoe gedraagt stikstof zich in de atmosfeer?  

7. Transitiewerkplaats ‘Gebiedsgericht werken in transities’  

  

Heb je nog vragen, neem dan contact op via zhplg@pzh.nl. Graag tot ziens bij de ZH-PLG Gebiedendag in 

Den Haag op 10 oktober!   

 

 

Herziening omgevingsbeleid 

Op 30 september is er ambtelijk overleg geweest ter voorbereiding op de bestuurlijk overleggen op 23 

oktober. Tijdens dit overleg wordt gesproken over de ruimtelijke componenten in de herziening van het 

omgevingsbeleid 2025 deel 1. Als er voor die tijd nog actuele ontwikkelingen zijn vanuit het Rijk, dan zal daar 

uiteraard ook aandacht voor zijn.  

 

 

VNG 

VNG oproep deelname bestuurlijk netwerk ‘koplopers cultuur’ 

Eind januari 2024 bracht de VNG de propositie Samen cultuur borgen uit. De adviescommissie Zorg, Jeugd 

en Onderwijs van de VNG hebben hiertoe in 2023 besloten en in december 2023 besproken en vastgesteld.  

Gezien de breedte van de cultuurpropositie, wil de VNG de komende tijd een aantal onderwerpen 

prioriteren. Dit heeft ook te maken met de ontwikkelingen en actualiteiten op landelijk niveau waar de VNG 

bij is betrokken. De prioriteiten zijn: culturele talentontwikkeling vanuit het principe van kansengelijkheid, 

het uitwerken van de één overheidsgedachte in het culturele ‘ecosysteem’ oftewel het cultuurstelsel en fair 

pay. Daar zoekt de VNG ambassadeurs voor. 

Wij delen hierbij een oproep bedoeld voor wethouders met de portefeuille cultuur om zich aan te sluiten in 

een te vormen breed bestuurlijk netwerk met als (werk)naam ‘koplopergroep cultuur’. De VNG is initiator 

van dit netwerk en faciliteert dit vanaf het najaar 2024. 

  

Save the date bijeenkomst koplopergroep najaar 2024 

Dinsdag 12 november 2024: eerste fysieke startbijeenkomst van 9.30-11.30 uur in Amersfoort (Leerhotel 

Het Klooster). Het belooft een bijzondere bijeenkomst te worden met een speciale gast. Meer informatie 

over het programma op 12 november volgt tijdens de online kennismaking op 2 oktober (en/of via de mail). 

 

mailto:zhplg@pzh.nl


 

 

Aanmelden of vragen?  

Alle gemeenten zijn welkom voor deelname aan de koplopergroep cultuur. Geïnteresseerde wethouders 

kunnen dit kenbaar maken door te mailen naar fenna.vanhout@vng.nl. Ook kunt u uw vragen daar aan 

richten over de cultuurpropositie, de rol van de VNG en het netwerk en deelname/ informatie over de 

bijeenkomsten. 

 

 

Start traject Goed Lokaal Bestuur 

Tijdens de afgelopen ALV van de VNG is het traject Goed Lokaal Bestuur gelanceerd. Dit is een initiatief vanuit 

de VNG-commissies Bestuur & Veiligheid en Raadsleden & Griffiers, om de kern waarover gemeenten gaan 

opnieuw te doordenken.  De aanleidingen zijn legio: vertrouwenscrisis, toenemende taken, schaalvergroting, 

groeiende complexiteit, uitdijende samenwerkingsverbanden, verminderende sturing, democratische 

erosie.  

  

Hebben we nog scherp waar we van zijn?  

En hoe houden we daarin het contact met inwoners overeind?    

  

Om de discussie hierover te voeren is een pamflet opgesteld dat op de ALV is uitgereikt. Het pamflet bevat 

een korte analyse en kader – langs de lijnen goed (kwaliteit), lokaal (schaal) en bestuur (legitimiteit) – om 

het gesprek te kunnen voeren. De komende maanden belegt de VNG allerlei online en offline gesprekken 

met bestuurders, raadsleden en griffiers. Dat kan ook op locatie bij gemeenten of bij de provinciale 

afdelingen. 

  

VNG heeft drie online bijeenkomsten gepland voor geïnteresseerden in het traject. Hierin staat telkens één 

van de aspecten van het traject (goed – lokaal – bestuur) centraal en voeren we hier samen het gesprek over. 

Telkens zal ook iemand van buitenaf reflecteren op het onderwerp. De eerste bijeenkomst heeft reeds 

plaatsgevonden. De twee volgende vinden plaats op:  

 

• Donderdag 17 oktober (15:30 – 17:00 uur) over goed lokaal bestuur 

• Donderdag 14 november (15:30 – 17:00 uur) over goed lokaal bestuur  

 

Voor vragen kunt u contact opnemen met Elize Wolff. 

Kijk vooral ook op de site goed lokaal bestuur voor meer uitleg, video’s en deelnamemogelijkheden. 

 

 

Uitnodiging informatiebijeenkomsten lokale omroepen 

Dit najaar 2024 organiseert de VNG twee bijeenkomsten over de verwachte wijzigingen in het stelsel rond 

lokale publieke omroepen.  

Het stelsel en de regelgeving rond lokale omroepen gaan de komende jaren fors op de schop. Dat zal zeker 

gevolgen hebben voor de rol van uw gemeente. Zo verdwijnt de wettelijke zorgplicht (en verplichte 

financiering) door gemeenten. Ook krijgen de meeste gemeenten te maken met een streekomroep in 

plaats van een lokale omroep. 

In de informatiebijeenkomst gaat de VNG onder leiding van Arie Slob (voormalig minister van Onderwijs en 

Media) met gemeenten in gesprek over de voorgestelde wijzigingen: 

mailto:fenna.vanhout@vng.nl
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvng.nl%2Fartikelen%2Fgoed-lokaal-bestuur&data=05%7C02%7CAnnemieke.deSchipper%40VZHG.nl%7Cdcfca64b7d0e4f1a871a08dcce5b1f6a%7C6ef029ab3fd74d989b0ed1f5fedea6d1%7C0%7C0%7C638612137972478200%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=b%2Fo1JyF5v7NhSQlLVTbV%2BeMAab%2BgcAGTG1mYa9sTLkw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvng.nl%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2024-06%2F07-vng-pamflet-goed-lokaal-bestuur-terug-naar-de-kern.pdf&data=05%7C02%7CAnnemieke.deSchipper%40VZHG.nl%7Cdcfca64b7d0e4f1a871a08dcce5b1f6a%7C6ef029ab3fd74d989b0ed1f5fedea6d1%7C0%7C0%7C638612137972483265%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hQ5QlrDtE8u4K%2B8UoaM%2BlCungzxdi55QtfhUJK82gVU%3D&reserved=0
mailto:elize.wolff@vng.nl
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvng.nl%2Fartikelen%2Fgoed-lokaal-bestuur&data=05%7C02%7CAnnemieke.deSchipper%40VZHG.nl%7Cdcfca64b7d0e4f1a871a08dcce5b1f6a%7C6ef029ab3fd74d989b0ed1f5fedea6d1%7C0%7C0%7C638612137972488324%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mNKQRR11XyG38vZPXSq15iwW9PpUsGQfXxXgqodo2ME%3D&reserved=0


 

 

- Wat betekenen deze ontwikkelingen financieel voor de gemeente? 

- Wat is de taak van de gemeente in de aanwijzing van de lokale omroep/streekomroep? 

- Wat is het belang van een PBO (Programmabeleid Bepalend Orgaan) voor de binding van een 

omroep met de gemeente? 

- Wat is het verwachte tijdpad voor de wijzigingen? 

 

De informatiebijeenkomsten vinden plaats op: 

- 10 oktober – Stadhuis Amersfoort 

- 17 oktober – Stadhuis Eindhoven 

 

De bijeenkomst begint om 15.00 uur (inloop vanaf 14.30 uur) en duurt tot aan het eind van de middag. We 

sluiten af met een borrel met ruimte voor gesprek en ontmoeting. Ze zijn bestemd voor ambtenaren, 

collegeleden en raadsleden. 

 

Meld u hier aan voor de bijeenkomst in Amersfoort of Eindhoven. 

 

Voorlopig programma: 

• 14.30 uur: Inloop 

• 15.00 uur: Opening door Arie Slob, voorzitter en voormalig minister Onderwijs en Media 

• 15.05 uur: Stand van zaken stelselwijziging door Marion Veerbeek, beleidsmedewerker VNG 

• 15.40 uur: Financiën bij het oude en het nieuwe stelsel door Olav Reijers, beleidsmedewerker 

lokale media VNG 

• 16.00 uur: De vorming van streekomroepen. Ervaringen van een bestuurder. 

o Op 10 oktober is dit Sjoerd Potters, burgemeester van De Bilt 

o Op 17 oktober spreekt Egbert Lichtenberg, burgemeester van Altena 

• 16.40 uur: Het PBO: functie en belang van de binding tussen omroep en gemeente door Rob 

Schouw, lid pbo RTV De Bilt en Slotstad RTV Zeist 

• 17.00 uur: Afsluiting met aansluitend een borrel en ruimte voor ontmoeting. 

 

Meer informatie over lokale publieke omroepen en de stelselwijziging: https://vng.nl/artikelen/de-

toekomst-van-de-publieke-lokale-omroep 

 

De bijeenkomsten zijn bestemd voor ambtenaren, collegeleden en raadsleden. 

Meer informatie over het programma en de mogelijkheid tot aanmelden vindt u hier.  

 Voor vragen kunt u contact opnemen met Olav Reijers, beleidsmedewerker lokale media. 

 

 

Vacatureronde VNG-commissies najaars-ALV 

De VNG is, o.a. in het kader van de Verenigingsstrategie, belangrijke initiatieven gestart waarbij 

samenwerking met de provinciale afdelingen van groot belang is. De omkeringsthema’s met de 

ontwikkeling naar een sterk gemeentelijk collectief, de pilot klankbordgroep kabinetsformatie en de wens 

om de provinciale afdelingen een grotere rol te geven bij vacaturerondes voor o.a. versterking van de 

verbinding tussen VNG-bestuur & commissies en provinciale afdelingen via de “ambassadeursrol” van 

bestuurs- en commissieleden. En om vanuit de inhoudelijke ontwikkelingen kennis, kunde en beelden uit 

https://vng.nl/aanmelden-van-lokale-omroep-naar-streekomroep-wat-gaat-er-voor-uw-gemeente-veranderen
https://vng.nl/artikelen/de-toekomst-van-de-publieke-lokale-omroep
https://vng.nl/artikelen/de-toekomst-van-de-publieke-lokale-omroep
mailto:olav.reijers@vng.nl


 

 

de gemeenten te halen en vice-versa. Bij de werving van kandidaten voor de VNG-commissies is dan ook 

aandacht voor deze ontwikkelingen.  

 

Kandidaten kunnen de provinciale afdelingen om een aanbeveling vragen.  

Voor de provinciale afdeling is het belangrijk dat de kandidaten goede contacten onderhouden met de 

achterban, een ambassadeur en verbinder zijn voor de (belangen van) de Zuid-Hollandse gemeenten. 

Verder kijken zij of de kandidaten andere aanbevelingen hebben gekregen, in netwerken actief zijn, een 

expert op het gevraagde thema zijn en naar het aantal Zuid-Hollandse kandidaten in de commissies. En er 

wordt uiteraard gestreefd naar een goede verdeling van: gemeentegrootte, spreiding over de regio’s in de 

provincie, partijpolitieke achtergrond, geslacht, doelgroep en diversiteit.  

 

Het VZHG-bestuur zou het fijn vinden als bestuurders die om een aanbeveling vragen, dit vooraf in hun 

portefeuillehoudersoverleg van hun regio bespreken zodat daar al duidelijkheid ontstaat.  

 

Bestuursleden van het VZHG-bestuur onthouden zich van stemming voor commissies als zij zelf solliciteren 

en/of wanneer een bestuurder vanuit de gemeente waar zij werken solliciteert op de commissie waarover 

gestemd wordt. 

 

Deze vacatureronde is inmiddels gesloten, de provinciale afdelingen hebben een kandidatenlijst van de 

VNG ontvangen en zorgen dat de aanbevelingen uiterlijk vrijdag 11 oktober bij de VNG zijn aangeleverd. 

Kandidaten die om een aanbeveling gevraagd hebben kunnen de vrijdag daarop een telefoontje 

verwachten van de secretaris. 

 

Openstelling vacatures VNG bestuur en commissies | VNG 

 

 

https://vng.nl/brieven/openstelling-vacatures-vng-bestuur-en-commissies-3

