
MEMORANDUM

(voor interne correspondentie)

Aan : de leden van de gemeenteraad
Afdeling :
Van : Margreet de Deugd-Bos
Afdeling :
Datum : 17 juni 2023

Geachte leden van de gemeenteraad,
Tijdens de commissievergadering van 6 juni 2023 heb ik toegezegd om op een tweetal vragen 
schriftelijk terug te komen. Beide vragen met mijn reactie zijn onderstaand weergegeven.

Fractie van: Vraag: Toelichting:
PvdA Verzoek om het vraagstuk van

de herindicatie in de 
Verordening nader te regelen.

- Hierdoor wordt de Verordening (nodeloos) 
complex, omdat je moet gaan benoemen in
welke gevallen je zou willen dat er sprake 
moet zijn van een beschikking voor 
onbepaalde tijd. Je wilt namelijk dat 
iedereen mét ontwikkelpotentieel geen 
beschikking voor onbepaalde tijd krijgt. Dit 
geldt overigens eveneens voor de mensen 
met een progressief ziekteverloop. Het 
beginsel van ‘passend’ beschikken gaat 
namelijk uit van een passende einddatum.

- Het begrip passend verschilt per inwoner 
en kun je dus alleen individueel bepalen. 
Dit leent zich niet goed voor gedetailleerde 
uitwerking in een verordening.
Langdurig beschikken is logisch als de 
beperkingen langdurig (stabiel) zijn én de 
sociale situatie van de inwoner 
waarschijnlijk niet verandert. Dit hangt dus 
niet alléén samen met de beperking en 
moet daarom individueel worden 
afgewogen.

- Op dit moment is het al staande 
uitvoeringspraktijk en het kan al binnen 
alle zorgakkoorden en de Wet. Een 
eventuele bepaling in de Verordening 
voegt dus niet zoveel toe. Daarnaast is het 
de vraag hoe je dit (in algemene 
bewoordingen/criteria van doelgroepen, 
beperkingen en sociale situaties) zou willen
vertalen in een verordening bepaling. 



D 66 Nadere informatie over 
aanpak mantelzorg

Mantelzorg wordt uitgevoerd in verschillende 
vormen. 
In de eerste plaats is ondersteuning van 
mantelzorg vanuit de gemeente belegd bij de 
SWA. 
In de tweede plaats vindt mantelzorg plaats op 
individueel niveau, vaak zonder dat dit breed 
bekend is.
In de derde plaats vindt vanuit de verschillende 
diaconieën mantelzorg plaats.
In de vierde plaats is sinds kort een subsidie 
verleend aan de algemeen opererende 
organisatie Hip Helpt
In de vijfde plaats is tenslotte het plan 
uitgewerkt om mantelzorgers die een bepaald 
aantal uren op een gestructureerde manier 
mantelzorg verlenen financieel tegemoet te 
komen met een vrijwilligersvergoeding. Het 
voornemen is om deze activiteiten onder te 
brengen bij Helpende Handen, die daarbij gaat 
samenwerken met nu al actieve mantelzorgers 
die voldoen aan de criteria. Verwachting is te 
kunnen starten in het najaar van 2023.
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