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1. Instemmen met de Kaderbrief 2023

Inleiding
Jaarlijks bieden we voor het zomerreces de Perspectiefnota aan. Hierin schetsen we de kaders op 
hoofdlijnen en leggen we de uitgangspunten voor de begroting voor het komende jaar en de 
meerjarenbegroting vast. Omdat 2022 een verkiezingsjaar is, werken we dit jaar met een Kaderbrief. 
Deze bevat de financiële uitwerking van het coalitieakkoord 2022-2026, aangevuld met autonome 
ontwikkelingen en de structurele effecten uit de 1e bestuursrapportage 2022

Beoogd effect
Richting geven aan de begroting 2023 en het vaststellen van de begrotingsuitgangspunten.

Argumenten
We willen de raad graag betrekken bij het opstellen van de begroting. De Kaderbrief is een goed 
instrument om het debat te voeren over de kaders en uitgangspunten.

Vervolgens is de Kaderbrief de basis voor de uit te werken begroting.

Kanttekeningen
Geen.

Financiële informatie
Geen directe financiële consequenties. De keuzes worden uitgewerkt in de programmabegroting 
2023-2026, die in november door de raad wordt vastgesteld.

Uitvoering
Na vaststelling wordt op basis van de kaders de begroting 2023 en de meerjarenbegroting 2024-2026 
uitgewerkt. Behandeling van de begroting in de raad staat gepland op 8 en 10 november 2022.

Het investeringsprogramma wordt zoals gebruikelijk in de begroting opgenomen. De raad heeft van 
moment van aanbieding (begin oktober) en behandeling (begin november) ruimte om bij de 
behandeling van de begroting hier eventueel prioritering in aan te brengen.

 

Communicatie
De Kaderbrief 2023 zal op de gebruikelijke manieren gepubliceerd worden, onder andere op de 
gemeentelijke website.

Eerdere besluitvorming
N.v.t.
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