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Geachte leden van de gemeenteraad, 

U ontvangt deze raadsinformatiebrief waarin het college U wilt informeren over de 
stand van zaken met betrekking tot het armoedebeleid.

In de Samenlevingsagenda is het thema Armoede belegd in spoor 1 Actiever en 
Zorgzamer. Gezond en actief meedoen in de samenleving, met keuzevrijheid voor 
mensen op een voor hen passende manier, met een centrum als ontmoetingshart 
van het dorp en met actieve, goede zorg, cultuur- en sportaanbod. Jong en oud 
voelen zich welkom in Alblasserdam en voelen zich op hun plaats in ons dorp.
Een onderdeel van dit spoor is:  Armoedebestrijding. We werken met partners aan 
een gezamenlijk  convenant en actieplan op basis waarvan mensen uit de 
armoedecirkel kunnen komen en preventief om te voorkomen dat mensen in de 
armoedecirkel terechtkomen. In april 2019 is er een doorstart gemaakt met armoede 
beleid door de aanjager armoede bestrijding vanuit de gemeente.

De afgelopen maanden zijn gebruikt om gesprekken aan te gaan met de 
netwerkpartners; SWA, Kledingbank, Voedselbank, Repair cafe, Vluchtelingenwerk, 
Vivenz, Sagenn, Da Vinci, SDD. Deze gesprekken hebben in het teken van 
samenwerking gestaan. " Welke initiatieven zijn er; wat is er nodig voor de burgers 
van Alblasserdam om de armoedecirkel te voorkomen of te door breken; hoe kunnen 
we dit lokaal beleggen en wie hebben we hier voor nodig?". Uit deze gesprekken zijn 
er doelen voor langere en korte termijn geformuleerd.  Deze doelen zijn opgenomen 
in een uitvoeringsagenda die u ook aantreft in deze raadsinformatiebrief. 

Op 14 mei 2018 is het convenant "Aanpak tegen armoede" Alblasserdam gelanceerd 
en door 21 partijen ondertekend. Gemeente en de bij de armoede aanpak betrokken 
organisaties (zie bijlage 1) hebben met elkaar afgesproken dat:

1. Zij er alles aan willen doen om te voorkomen dat mensen in Alblasserdam in 
armoede moeten leven  en slaan daarom de handen ineen om  te voorkomen 
dat mensen in de armoedecirkel terecht komen en daar waar dat reeds is 
gebeurd deze armoedecirkel gezamenlijk te doorbreken.

2. Zij werken aan een gezamenlijk plan van aanpak, waarbij ketensamenwerking 
en kennisdeling centraal staan met respect voor de betrokkenen en hun 
privacy.



Het   dynamische  uitvoeringsagenda  vormt  de  basis  voor  de  uitvoering  van  het 
convenant en de  hulpverlening.  Er zijn vier hoofdthema's benoemd: 

 Preventie & vroegsignalering
 Participatie
 Ontmoeten
 Hulpverlening & ondersteuning. 

De thema's zijn  in de afgelopen tijd  verder  uitgewerkt  in concrete activiteiten die 
opgenomen zijn in een uitvoeringsagenda. 

Thema's en activiteiten zijn afkomstig uit overleg met de samenwerkende partners. 
Per thema is er een te behalen resultaat geformuleerd. De activiteiten die per thema 
geselecteerd zijn, dragen bij aan het behalen van de geformuleerde resultaten. Die 
resultaten kunnen soms feitelijk gemeten worden (kwantitatief), soms met behulp van 
kwalitatieve  gegevens  (bijvoorbeeld  tevredenheidscores  en  interviews)  en  soms 
geeft juist een combinatie van kwantitatief en kwalitatieve methodes het juiste beeld.  
Gedurende de periode waarin het plan wordt uitgevoerd, wordt er samen met de 
betrokken  organisaties  verdieping  aangebracht  en  worden  de   activiteiten  verder 
uitgewerkt en vormgegeven. 

De  (dynamische)  uitvoeringsagenda  is  een  ontwikkeldocument,  waarbij  we 
nadrukkelijk de betrokken partners uitnodigen om mee te blijven denken, activiteiten 
te initiëren en uit te voeren. 

     Preventie & vroeg signalering

Resultaat: Inwoners weten waar zij de regelingen voor mensen die met armoede en 
schulden te maken hebben kunnen vinden en maken daar gebruik van.

Activiteit Wie Wanneer
1 Overzicht beschikbare cijfers over 

armoede en schulden in 
Alblasserdam 

Gemeente 
Alblasserdam en 
netwerkpartners 

oktober 2020

2 Bestaande regelingen in beeld 
brengen, actueel houden,  delen en 
bekijken hoe we burgers op de 
hoogte kunnen brengen van de 
regelingen. 

Platform armoede December 2019

3 Wenselijk regelingen in beeld 
brengen en bekijken wat hier in 
mogelijk is: 

 Schuldenkrediet
 Kortingspas oa van opnieuw 

en co.
 Sportactiviteiten voor 18+
 Lokaal budget schuld
 Financieel cafe.
 Meldpunt armoede

Platform armoede,
SDD, Stichting 
Leergeld, 
Gemeente 
Alblasserdam

April 2020 –
oktober 2020



 Quiet 
 Cak bronheffing

Bestaande regelingen tegen het 
licht houden, toetsen en bekijken of 
dat er aanpassingen nodig zijn:

 St leergeld
4 Doelgroep in beeld en vergroten van 

het bereik: 
 Ouderen
 Volwassenen
 16 – 23 jarigen 
 Kinderen 
 Middel  bronheffing 
 Middel  Fashion cheque. 
 Middel week/dag van de 

armoede

SDD, 
SchuldhulpMaatje, 
Voedselbank, 
overige 
convenantpartijen

September/oktober 
2020

5 Communicatiemiddelen in beeld 
brengen:

 Regionale folders in beeld 
brengen

 Aansluiten op vernieuwde 
website gemeente

 "Kom uit je schuld" website
 "moneyfit" website 

vernieuwen, aanpassen 
doelgroep en lokaler maken

 Communicatiecampagne 
(gemeente pagina) om 
armoede, regelingen onder 
de aandacht te brengen. 

SchuldhulpMaatje, 
Gemeente 
Alblasserdam, 
convenant 
partners, 
jeugdpunt. 

Eerste kwartaal 
2020

6 Stimuleren van voorlichting:
 Voortgezet onderwijs
 Lager onderwijs
 Ouderen
 volwassenen

Schuldhulpmaatje, 
banken, SDD, 
scholen, gemeente

tweede kwartaal 
2020

7 Meldpunt voor mensen in armoede Platform armoede Oktober 2020
8 Coördinatiepunt voor professionals Platform armoede Oktober 2020
9 Armoede en gezondheid.  

(moestuin)
GGD, gemeente, 
netwerkpartners, 
scholen. 

Oktober 2020



Participeren

Resultaat:  Het convenant heeft als doel om intensievere samenwerking te 
stimuleren. Door beter samen te werken vinden en ondersteunen we meer mensen 
in armoede. Dit draagt bij aan het behalen van de doelstelling: het doorbreken van de 
armoedecirkel.

Activiteiten Wie Wanneer
1 Een schriftelijke up-date door en 

voor alle partners 
Inbreng door alle 
partners

 1 keer per jaar  
Eerste keer 
vierde kwartaal 
2019. 

2 Netwerkbijeenkomsten met 
partners rondom thema's:

 Beeldvorming 
 Signaleren
 Ervaringsdeskundigen

Voedselbank,
Ervaringsdeskundigen, 
convenantpartners

September 2020

3 Versterken professionalisering 
armoede: bvb workshop of 
lezing

 Bijeenkomst van Nadja 
Jungman (stress 
sensitieve 
dienstverlening)

Convenantpartners Januari 2020

4 Scholen, kerken en andere 
netwerken betrekken bij 
netwerkketen

Gemeente 
Alblasserdam keten 
partners 

3e kwart 2019- 
1e kwart 2020. 

5 

  Ontmoeten

Resultaat: Om het isolement te doorbreken is in mei 2020 een plan gereed om 
activiteiten voor ouders en kinderen in armoede te organiseren.

Activiteit Wie Wanneer
1 Ontwikkelen van activiteit voor 

kinderen van de doelgroep
 Kunnen mee doen aan 

bestaande activiteiten. 

Betrokken partijen September 2020  - 
April 2021

2 Ontwikkelen van een activiteit voor 
ouders en kinderen van de 
doelgroep gezamenlijk

Betrokken partijen September 2020 – 
april 2021

3 Isolement kan ook doorbroken 
worden door vrijwilligerswerk, werk, 
scholing wat is er in Alblasserdam, 
wordt hier gebruik van gemaakt? 
Wat is er nog meer nodig? 

Netwerkpartners, 
gemeente 
Alblasserdam. 

2020



Hulpverlening & ondersteuning

Resultaat: De nieuwe werkwijze is ingevoerd en het leerproces is gedeeld.

Activiteit Wie Wanneer
1 Uitvoering  casussen welke bekend 

zijn geworden via vroegsignalering, 
waarin aanjager armoede bestrijding 
de lokale partners betrekt

Gemeente 
Alblasserdam, 
SDD en lokale 
partners 
(afhankelijk v/d 
casus)

2018/2019

2 Periodieke input voor de 
verantwoording A&O fonds: invullen 
matrix per casus, verzamelen 
kwantitatieve en kwalitatieve data

Gemeente 
Alblasserdam

Okt 2019, Dec 
2019,  april 2020, 
juli 2020

3 Input eindevaluatie A&O fonds gemeente Juli 2020

Voor de concrete uitwerking van de activiteiten zie bijlage 2.

Tweede helft 2020 is het de bedoeling om een bijeenkomst te organiseren voor alle 
convenantpartners met als doel te evalueren: waar staan we, wat hebben we 
gedaan, wat gaat goed, wat kan beter, wat hebben we bereikt en wat moeten we nog 
doen? Voor deze evaluatie willen we input van de burgers gebruiken. 

Monitoring

In spoor 1  van de samenlevingsagenda wordt  benoemd dat " We werken met 
partners aan een gezamenlijk  convenant en actieplan op basis waarvan mensen uit 
de armoedecirkel kunnen komen en preventief om te voorkomen dat mensen in de 
armoedecirkel terechtkomen." 

Om het effect van inzet netwerkpartners en hun activiteiten te kunnen meten moet er 
gemonitord worden. 

Tijdens de BIO van 08-10-2019 bent u mee genomen met de cijfers die gelden voor 
Alblasserdam. Dit waren algemene cijfers (CBS) vertaald naar de gemeente 



Alblasserdam.  Deze cijfers worden gezien als startcijfers. Ieder jaar worden er 2 
momenten genomen waarop nieuwe cijfers worden bekeken. 

Gemeente Alblasserdam is aangesloten bij landelijke organisatie Benchmark. Vanaf 
2020 gaan gemeente en netwerkpartners de vragen van Benchmark beantwoorden 
zo dat er een beeld geschets kan worden van de gemeente Alblasserdam omtrent 
Armoede, uitkering, bijzondere bijstand, en dit beeld vergeleken kan worden met 
andere gemeentes. 

In onderzoek is of dat er een dashboard gerealiseerd kan worden waar cijfers over 
Armoede, WMO inzet, Jeugdinzet gekoppeld kan worden. Dit zou betekenen dat er 
"real time" cijfers beschikbaar zijn waarbij verschillende sociaal domeingebieden aan 
elkaar gekoppeld kunnen worden. De gedachte nu is dat met deze cijfers het inzicht 
vergroot zodat de burgers van Alblasserdam effectiever, beter,  goedkoper geholpen 
kunnen worden. 

Financiële aspecten

In de ambities samenlevingsagenda 2.0 2018-2022 is voor Armoede in 2020 een 
bedrag begroot van € 37.500. Dit bedrag is begroot voor uitvoeringskosten van 
nieuwe regelingen.

Het college heeft dit bij besluit van 11-11-2019 aangewend hiervoor. 

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders,

de secretaris de burgemeester
S. van Heeren J.G.A. Paans


