Conrad-Smit, AJA (Antoinette)

Van: Bryan Ligterink <b.ligterink@pzh.nl>

Verzonden: maandag 1 juli 2024 09:21

Aan: Bryan Ligterink

Onderwerp: aanbieding actualisatie programma Beter Bestuur provincie Zuid-Holland
Bijlagen: Programma Beter Bestuur 2024-2027 DEF.pdf; GS-brief aan gemeenten en

waterschappen over de actualisatie van het programma Beter Bestuur.docx.pdf

Geachte gemeentesecretarissen en griffiers,

Middels deze mail bied ik u een GS-brief aan gericht aan alle colleges en raden in Zuid-Holland over de
actualisatie van het programma Beter Bestuur (zie bijlagen). Zou u zorg willen dragen dat deze documenten via
de juiste kanalen bij uw college en raad terechtkomen?

In het programma Beter Bestuur staat beschreven wat wij als provincie doen om te bouwen aan een beter
openbaar bestuur in Zuid-Holland, voor en samen met gemeenten en waterschappen.

Elke dag draagt u bij en speelt u een cruciale rolin het functioneren van het openbaar bestuur. Wij nodigen u
dan ook van harte uit om met ons in gesprek te gaan over de thema’s en acties uit het programma. Wellicht
onderneemt u al zelf goede initiatieven die wij kunnen ondersteunen en breder delen of heeft u ideeén hiervoor
die zeker een plek verdienen in een gezamenlijke aanpak. Wij beseffen ons dat we als provincie hier ook nog
stappen in te zetten hebben, en vragen u ook op ons te reflecteren. Wat ons betreft staat het samen leren en
ontwikkelen namelijk centraal. Wij kijken uit naar deze samenwerking. Alleen samen vormen we een krachtig
openbaar bestuur in Zuid-Holland.

In het verlengde van het leren en ontwikkelen wil ik ook hog onderstaande oproep voor een pilotproject onder
de aandacht brengen:

DE SPIEGEL

Wil uw gemeente ook kosteloos meedoen met een intervisiepilot om te leren en te ontwikkelen?

Meld u dan nu aan bij Bryan Ligterink (b.ligterink@pzh.nl) voor de Spiegel! Samen met Necker, de VZHG, de
provincie Zuid-Holland en twee andere gemeenten gaat uw gemeente aan de slag met de ontwikkeling van dit
intervisie instrument. Ontdek de kracht van uw gemeente en onderzoek samen waar u nog sterker kunt
worden. Uw gemeente bepaalt zelf de focus van de intervisiegesprekken en de leervragen.

Wat wordt er van een deelnemende gemeente verwacht?

- Startgesprek met Necker;

- Bestuurlijke startbijeenkomst waarbij één bestuurder namens uw gemeente samen met de andere
gemeentebestuurders de scope bepaalt;

- Eén tot twee intervisiegesprekken met ervaringsdeskundigen uit het openbaar bestuur.

Wat krijg je ervoor terug?

- Een ontwikkelagenda met sterke punten en leerdoelen voor uw gemeente;

- Inzicht en reflectie van ervaringsdeskundigen.

- Feestelijke afsluiting met de pilotgemeenten, VHZG en provincie Zuid-Holland.

Gaat u deze uitdaging met ons aan?

Beleidsadviseur Bestuurlijke Zaken
Coordinator Programma Beter Bestuur
06 5544 9781
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