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Vanaf 1 januari 2024 gaat zorgorganisatie ASVZ het werkcafé in De Meer informatie
Rederij runnen. Op vrijdag 22 december 2023 tekenden de Heeft u vragen naar aanleiding
gemeente en ASVZ hiervoor een overeenkomst. De cliénten gaan van dit persbericht? Neemt u
onder begeleiding kleine versnaperingen en lunches bereiden en de dan contact op met:
bezoekers van het werkcafé bedienen. Het werkcafé is vanaf 8 communicatie@alblasserdam.nl

januari van maandag tot en met vrijdag van 9.30 tot 15.30 uur
geopend. Buiten deze tijden kunnen bezoekers voor koffie of thee
gebruiken maken van een zelf-servicepunt.

Alblasserdam is een sociaal dorp met oog voor elkaar. Door de
samenwerking met ASVZ krijgen mensen met een beperking een
kans om, met goede begeleiding, te werken. Wethouder Ramon
Pardo: “Als gemeente vinden we het belangrijk dat iedereen een
fijne plek heeft in ons dorp. De samenwerking met ASVZ biedt
mensen met een beperking de kans om actief mee te doen in of
dichtbij hun eigen woonplaats. Door in het werkcafé aan de slag te
gaan, kunnen ze nieuwe dingen leren, mensen ontmoeten en van
waarde zijn.”

Het werkcafé in De Rederij biedt gelegenheid om elkaar te
ontmoeten, te werken en te leren. In De Rederij werken partners in
het sociale en maatschappelijke domein samen. Door deze
samenwerking versterken zij elkaar. In ASVZ heeft de gemeente een
passende nieuwe partner gevonden. Zo wil ASVZ met de bibliotheek
werken aan laaggeletterdheid. ASVZ produceert veel regionale
producten, waaronder bakkerijproducten. Zij wil niet concurreren met
de lokale ondernemers maar ermee samenwerken en ook hun
producten aanbieden.

ASVZ ondersteunt ruim 5.500 mensen met een beperking om het
gewone leven te ervaren. Met alles wat daarbij hoort: een
menswaardige leefomgeving, sociale contacten, een betekenisvolle
daginvulling of werk, en ruimte om zelf keuzes te maken. Jaap de
Gruijter, directeur ASVZ: “Werk hebben of een andere vorm van
zinvolle dagbesteding is voor iedereen belangrijk. Het geeft je de
mogelijkheid andere mensen te ontmoeten en jezelf te ontplooien. In
De Rederij krijgen onze cliénten de kans om te werken en een vak te
leren. Ze hebben er heel veel zin in!”

ASVZ neemt het stokje over van Leerwerkbedrijf Stichting Smile, dat
de afgelopen jaren het werkcafé exploiteerde. ASVZ werkt met
cliénten met een dagbestedingsbudget uit de Wet Langdurige Zorg
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(WLZ). Daarmee kunnen goede begeleiding en overige kosten voor
het runnen van een succesvol werkcafé bekostigd worden.

gereserveerd il o I

Foto: Simone van Heeren (gemeentesecretaris Alblasserdam) en Jaap de Gruijter
(directeur ASVZ) ondertekenen de overeenkomst.

Over de gemeente Alblasserdam

Alblasserdam is een mooi dorp aan de rand van de Alblasserwaard, omgeven door water en groen en liggend
aan de A15. Met 20.000 inwoners relatief klein, maar groot in ambities, burgerschap en saamhorigheid. Een
dorp met karakter, waarin iedereen zichzelf mag zijn ongeacht afkomst, geaardheid, geloofsovertuiging of
levensbeschouwing en waar iedere stem gehoord wordt. Waar tolerantie en respect niet zomaar twee woorden
zijn, maar waarden die ons dagelijks doen en laten bepalen.

Opgaven uit het collegeprogramma van 2022 tot 2026
Burgemeester en wethouders in Alblasserdam hebben 3 opgaves benoemd waar zij van 2022 tot 2026 hard aan
werken. Deze opgaves zijn 1) een duurzaam, bereikbaar dorp 2) Met oog voor elkaar 3) Thuis in ons dorp.

ASVZ als nieuwe exploitant van het werkcafé draagt bij aan opgave ‘Met oog voor elkaar’

Alblasserdam is een zorgzaam dorp. We hebben oog voor de kwetsbare inwoners en willen de eigen kracht van
onze inwoners verder versterken. We vinden het belangrijk dat iedereen kan meedoen. Daarnaast vinden we
het belangrijk dat er plekken zijn voor ontmoeting. We willen samenwerken met de samenleving en
samenwerking ook stimuleren.




