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Geachte leden van de gemeenteraad,

U ontvangt deze raadsinformatiebrief ter beantwoording van de door ons college ontvangen 
schriftelijke vragen, gesteld namens de D66 fractie. Onderstaand zijn de vragen in cursief 
weergegeven en van beantwoording voorzien. De beantwoording van de vragen is tot stand 
gekomen op basis van een memo van Caren Frentz, algemeen directeur van de Veiligheidsregio 
Zuid-Holland Zuid.

1. Hoe is de nazorg van brandweermensen met PTSS momenteel geregeld bij de 
Veiligheidsregio ZHZ? 

Reanimaties en heftige incidenten kunnen direct of met de tijd sporen nalaten en dan is het 
belangrijk dat er erkenning en (na)zorg is. De VRZHZ zet daarom in op preventie, en stimuleert het 
vragen om hulp. 
Binnen de VRZHZ is die fysieke en mentale aandacht er in de vorm van Team Collegiale 
Ondersteuning, maar ook via het kennisinstituut ARQ*. Dit kennisinstituut levert de professionele 
support en begeleiding die het steunpunt Brandweer (genoemd in Zembla uitzending) voorheen 
aan de VRZHZ leverde, maar dan zonder externe doorverwijzingen. De VRZHZ heeft goede 
ervaring met deze behandeltrajecten. 

De combinatie van eigen collegiale ondersteuning en, indien noodzakelijk, professionele support 
en begeleiding van buitenaf is beschikbaar voor iederéén: brandweercollega’s, 
piketfunctionarissen, dagdienstmedewerkers en zelfs het thuisfront. Wanneer er uiteindelijk een 
diagnose PTSS wordt vastgesteld past de VRZHZ maatwerk toe. 
Mentale gezondheid vraagt om continue aandacht. Specifiek voor de brandweer wordt in de 
leergang ‘manschap en bevelvoerder’ aandacht besteed aan mentale weerbaarheid. Verder zijn er 
twee landelijke projecten gestart om verdere stappen te zetten op gebied van mentale begeleiding, 
nazorg en PTSS.

*https://arq.org/

2. Wat is het standpunt van de VRZHZ als het gaat om het aanmerken van PTSS als 
beroepsziekte, net als bij de politie en Defensie? Waarom?

De VRZHZ volgt de landelijke aanpak en staat positief over het erkennen van PTSS als 
beroepsziekte. Zowel de Raad van Commandanten en Directeuren Veiligheidsregio’s en het 
Veiligheidsberaad spreken in maart verder over dit vraagstuk. Dit zorgt voor een brede, landelijke 
oordeelsvorming over de beroepsziekte. Een landelijk aanpak is gewenst: bij de VRZHZ zijn er 
diverse werknemers waarvan de VRZHZ niet de hoofdwerkgever is. Dan gaat het bijvoorbeeld om 
vrijwilligers en collega’s die bij andere hulpdiensten/veiligheidsregio’s werken en een nevenfunctie 
bij de VRZHZ vervullen. Daarom is het verstandig aansluiting te vinden bij het beleid dat andere 
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werkgevers er op nahouden en te komen tot een nationale, breed gedragen aanpak die recht doet 
aan het verder erkennen en bestrijden van PTSS als beroepsziekte.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders,

de secretaris de burgemeester

S. van Heeren J.W. Boersma
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