Beantwoording vraag en toezegging tijdens vergadering commissie bestuur en samenleving op 12
maart 2024

Technische wijzigingen verordening W&|

Verwijderen term 'risicoprofiel' in verordening werk en inkomen
Het verzoek is gedaan voorafgaand aan de raadsvergadering de term risicoprofielen te verwijderen
uit de vast te stellen verordening.

Praktijk

Er wordt al een tijd geen gebruikt meer gemaakt van risicoprofielen. Hier is men vanwege de
maatschappelijke ontwikkelingen mee gestopt.

In het verleden is er bij onderzoek door handhaving wel gebruik gemaakt van risicoprofielen. Het
profiel kwam tot stand op basis van objectieve gegevens zoals de situatie dat de klant lang niet
gesproken was, of dat de klant regelmatig afspraken voor een gesprek had afgezegd.

Waarom nog niet verwijderd

In tegenstelling tot onder meer de Wmo-verordening is deze verordening al geruime tijd niet volledig
herzien. Zo heeft het kunnen gebeuren dat het betreffende artikel al die tijd niet is aangepast en de
passage over 'risicoprofielen' nog niet is verwijderd.

Verwijdering komt eraan

In de herijking van de kaders van de Participatiewet die nu bezig is, wordt de verordening wel in zijn
geheel herzien. Het betreffende tekstdeel zal dan worden verwijderd. Het verzoek vanuit de Sociale
Dienst is daarop te wachten. Zo ontstaan er geen verschillen tussen gemeentelijke verordeningen.
Enkele gemeenten hebben de verordening namelijk al vastgesteld.

Herijking kaders Participatiewet

Vraag over in en uitstroom in de bijstand
De vraag was of de ontwikkelingen qua in- en uitstroom zoals die zich Drechtstedenbreed voordoen
(zie pagina 17 startnotitie herijking kaders Participatiewet) terug te zien zijn in Alblasserdam.

Net als in de rest van de Drechtsteden is in Alblasserdam de afgelopen jaren zowel de instroom als de
uitstroom omlaag gegaan. Ter indicatie cijfers uit het dashboard van de Sociale Dienst die betrekking
hebben op Alblasserdam:

2015

Instroom: 105
Uitstroom: 83
2019

Instroom: 74
Uitstroom: 78
2023

Instroom: 57

Uitstroom: 53



